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Lasevejledning

| det folgende praesenteres indholdet i den one-pager, der er udarbejdet for alle kommuner.
Generelt er data i nzervaerende bilag afgraenset pA samme made, som i hovedrapporten jf. kapitel
3. Bemeerk at akserne pa de forskellige figurer varierer mellem kommuner, og at figurerne kan
veere tomme for enkelte kommuner pa grund af diskretionshensyn. Det geelder seerligt for o-
kommunerne. Tallene bag de fem figurer i dette bilag kan findes pa tabelform pa kommuneniveau i
bilag 2: Kommunespecifikke nogletal. Sygefravaeret er opgjort i fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat.

Figur 1: Sygefravaer i 2017

I figur 1 er kommunens faktiske sygefraveer holdt op imod de kommunespecifikke forventede
niveauer, der er udregnet p& baggrund af de rammevilkar, der indgéar i regressionsanalyserne, samt
det faktiske gennemsnitlige sygefraveersniveau pa landsplan. Dette er gjort for alle ansatte under et
og for de tre personalegrupper: Leerere, social- og sundhedspersonale og peedagogisk personale.

De bla sgjler viser det faktiske sygefraveer for den kommune, som one-pageren vedrgrer. De gra
sgjler viser det forventede sygefraveer for den kommune, som one-pageren vedrorer. De rade
sajler viser det faktiske gennemsnitlige sygefraveer pa landsplan.

Figuren giver séledes et samlet overblik over, hvor det faktiske sygefraveer ligger henholdsvis over
og under det forventede niveau pa tveers af personalegrupper for den enkelte kommune, givet
dennes rammevilkdr. Figuren giver ogsa et overblik over, hvor det faktiske sygefraveer ligger
henholdsvis over og under landsgennemsnittet.

Figur 2: Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

| figur 2 er udviklingen i sygefravaeret for kommunen angivet for alle ansatte under et og for de tre
personalegrupper: Leerere, social- og sundhedspersonale og paedagogisk personale. Udviklingen
er indekseret med basisar i 2014.

Figur 3: Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

| figur 3 ses, hvor stor en andel af det samlede sygefraveer i 2017, der udgeres af korttidsfravaer for
alle ansatte under et og for de tre personalegrupper: Leerere, social- og sundhedspersonale og
paedagogisk personale. Korttidsfraveer er defineret som sygefravaersperioder pa under 30 dage.

Figur 4: Antal sygefraveersforlob pr. fuldtidsansat i 2017

| figur 4 er det gennemsnitlige antal sygefraveersforlob pr. fuldtidsansat i 2017 angivet for
kommunen. Dette er gjort for alle ansatte under et og for de tre personalegrupper: Leaerere, social-
og sundhedspersonale og det psedagogiske personale.

Et sygefraveersforlgb lgber fra den dag, medarbejderen melder sig syg, til denne igen er raskmeldt.
Nagletallet viser altsd, hvor mange gange den enkelte fuldtidsmedarbejder har vaeret syg i
gennemsnit i lgbet af aret.

Figur 5: Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne med mest
sygefravaer i 2017

| figur 5 ses, hvor stor en andel i procent af det samlede sygefraveer, der kan tilskrives de ti procent
af medarbejderne i kommunen, som havde det hgjeste sygefraveer i 2017. Dette er gjort for alle
ansatte under et og for de tre personalegrupper: Leerere, social- og sundhedspersonale og det
paedagogiske personale. Figuren giver dermed et billede af, hvordan sygefraveeret er fordelt pa
gruppen af medarbejdere.



Albertslund Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Allerod Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
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Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Assens Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
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Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Ballerup Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
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Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Billund Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017

Indeks (2014=100) Pct.
150 80
140
130 60
120
110 40
100

90 20

80

70

0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. u Billund Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Bornholms Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Brendby Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Bronderslev Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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med mest sygefraveer i 2017
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Dragor Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Egedal Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte

m Faktisk sygefraveer

Leerere

SOSU Paedagogisk personale

m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
130

120

110

100

90

¥

80

70

60 - - - r !
2014 2015 2016 2017
e |l ansatte — | Erere

SOsuU

e Pgedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk

pers.

" Egedal Kommune ® L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
5

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Egedal Kommune = Landsgennemsnit

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk

pers.

= Egedal Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Esbjerg Kommune

Sygefravaer i 2017
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Fano Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
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pers. pers.
= Fang Kommune m Landsgennemsnit DIFEIS TG ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Favrskov Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ;
) m Favrskov Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
u Favrskov Kommune m Landsgennemsnit DAY e Dl Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Faxe Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Faxe Kommune ®andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
O [T m Landsgennemsnit = Faxe Kommune = andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Fredensborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
. = Fredensborg Kommune mLandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Fredensborg Kommune m Landsgennemsnit DIAEAIEEEE D DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fredericia Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
120 80
110 A
60
100
% 40
£ 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " Fredericia Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Fredericia Kommune m Landsgennemsnit RRSCericSKonnine DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Frederiksberg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. u Frederiksberg Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Frederiksberg Kommune m Landsgennemsnit DI DEIE RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Frederikshavn Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Frederikshavn Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Frederikshavn Kommune m Landsgennemsnit AR (e Dl Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Frederikssund Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
= Frederikssund Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
5

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

u Frederikssund Kommune m Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Frederikssund Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Fureso Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Furese Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere sosu Paedagogisk Alclansatichl arere sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
. = Furese Kommune u Landsgennemsnit
m Furesg Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Faaborg-Midtfyn Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere . .
X = Faaborg-Midtfyn Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Faaborg-Midtlyn Kommune u Landsgennemsnit = Faaborg-Midtfyn Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gentofte Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
) = Gentofte Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Gentofte Kommune u Landsgennemsnit = Gentofte Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gladsaxe Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Gladsaxe Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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pers.
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Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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pers.

u Gladsaxe Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Glostrup Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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e |l ansatte — | erere

u Glostrup Kommune ®andsgennemsnit

SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Glostrup Kommune = Landsgennemsnit RCICSILRKoTmLne ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Greve Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. u Greve Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
e — u Landsgennemsnit = Greve Kommune =L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Gribskov Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

= Gribskov Kommune ® L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

u Gribskov Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Guldborgsund Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
140 80
130 —
120 / 60
110
100 X
90
20
80
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
) u Guldborgsund Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Guldborgsund Kommune m Landsgennemsnit = Guldborgsund Kommune u Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Haderslev Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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pers.
" Haderslev Kommune ®andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Haderslev Kommune = L andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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pers.
= Haderslev Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Halsnes Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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5
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
110 80
100 60
90
40
80
20
70 \~
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
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e Alle ansatte — | rere .
. " Halsnaes Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Halsnaes Kommune m Landsgennemsnit DRSS RGNS DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Hedensted Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
" Hedensted Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Hedensted Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Hedensted Kommune u Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Helsinger Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
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5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " Helsinger Kommune mandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
m Helsinger Kommune m Landsgennemsnit RERozRonng ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Herlev Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
100

80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

" Herlev Kommune ® | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
u Herlev Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Herlev Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Herning Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. ® Herning Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Herning Kommune m Landsgennemsnit DI REITiE DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hillerod Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | erere
. = Hillerad Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
u Hillerod Kommune m Landsgennemsnit hllSTedRonre plabdsoentemsal

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hjorring Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " Hjgrring Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Hjorring Kommune m Landsgennemsnit RHIZERGIOTTIES ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Holbzk Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " Holbzek Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
. u Landsgennemsnit = Holbzek Kommune =L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Holstebro Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
. " Holstebro Kommune mandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
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2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Holstebro Kommune m Landsgennemsnit RECEEton e ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Horsens Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) " Horsens Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere sosu Paedagogisk Alclansatichl arere sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
. m Horsens Kommune ® Landsgennemsnit
= Horsens Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Hvidovre Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

® Hvidovre Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Hvidovre Kommune m Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Hvidovre Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

44



Hoje-Taastrup Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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pers.
" Hoje-Taastrup Kommune ¥ Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Hgje-Taastrup Kommune m Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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pers.
" Hoje-Taastrup Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Horsholm Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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e Alle ansatte — | rere
) # Hgrsholm Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Hgrsholm Kommune m Landsgennemsnit DR D DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Tkast-Brande Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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e Alle ansatte — | rere
. = lkast-Brande Kommune mLandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= [kast-Brande Kommune m Landsgennemsnit DA (i DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Ishgj Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
u Ishgj Kommune m Landsgennemsnit Qiiaiikormine DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Jammerbugt Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
X = Jammerbugt Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Jammerbugt Kommune m Landsgennemsnit OV RGNS RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kalundborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Kalundborg Kommune mandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
mKalundborg Kommune u Landsgennemsnit = Kalundborg Kommune = L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kerteminde Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)

120
10 m
100
90
80
70
60 r T T T |
2014 2015 2016 2017
e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80
60
40
20

0

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
u Kerteminde Kommune ®Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

5
4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

u Kerteminde Kommune = | andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80
60
40
20

0

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Kerteminde Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kolding Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte

m Faktisk sygefraveer

Leerere

SOSU Paedagogisk personale

m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
130

120

110

100

N——

90

80

70

60 - T T T |
2014 2015 2016 2017

e |l ansatte — | erere
SOSuU

e Pgedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

40

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk

pers.

u Kolding Kommune ® L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Kolding Kommune = andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk

pers.

= Kolding Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

52



Kobenhavns Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
110 80
100 60
90
40
80
20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " Kgbenhavns Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
g 80
4
60
3
40
2
20
1
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Kgbenhavns Kommune = andsgennemsnit OGS (S L

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Koge Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
120 80
110 N
60
100
% 40
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Kege Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
9 80
4
60
3
40
2
20
1
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
u Kage Kommune = Landsgennemsnit DR RN L

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Langeland Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
160 80
150
140 60
130
120
110 £
100
90 20
80 %A
70 0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Langeland Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
9 80
4
60
3
40
2
20
1
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
m Langeland Kommune m Landsgennemsnit DILETEEE] RETRIS DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lejre Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte

m Faktisk sygefraveer

Leerere

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)

120
110
100

90

80

70 e —

60 r T T -

2014 2015 2016 2017
e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80
60
40
20

0

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
" Lejre Kommune ®andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOsuU

u Lejre Kommune = L andsgennemsnit

Paedagogisk

pers.

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk

pers.

m Lejre Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lemvig Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
130 80
120
60
110
100 40
90
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Lemvig Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Lemvig Kommune m Landsgennemsnit lenvgjionmune DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

57



Lolland Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
110

100 e

90
80
70 v
60 - T T T |
2014 2015 2016 2017
e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Lolland Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

w Lolland Kommune m Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Lolland Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Lyngby-Taarbxek Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)

130
120
110
100
* »—
80
70
60 - T T T |
2014 2015 2016 2017
e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80
60
40
20
0
Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
" Lyngby-Taarbaek Kommune u | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

5
4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
u Lyngby-Taarbaek Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80
60
40
20
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
u Lyngby-Taarbaek Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Laeso Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
300 80
250
60
200
150 X
100 20
50
0 r T T T
0 r T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. " leesg Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 r T T T 0 i v i
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?;:glsk
pers. pers.
m Leese Kommune m Landsgennemsnit DL REie RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Mariagerfjord Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
130

120

110
100 ~ \
90 \\
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70

60 - T T T |
2014 2015 2016 2017

e |l ansatte — | erere

SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80
60
40
20
0
Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
u Mariagerfjord Kommune ® | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb

4
3
2
1
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Mariagerfjord Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80
60
40
20
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Mariagerfjord Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Middelfart Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
130 80
120
60
110
100 40
90
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Middelfart Kommune mandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
4 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
= Middelfart Kommune m Landsgennemsnit YRR IS plabdsoentemsal

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Morso Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
140 80
130
120 N 60
110
100 X
90
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80
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Morsg Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
4 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
O RIS u Landsgennemsnit = Morsg Kommune =L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Norddjurs Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
130 80
120
60
110
100 40
90
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ) ;
. = Norddjurs Kommune mLandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
9 80
4
60
3
40
2
20
1
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Norddjurs Kommune m Landsgennemsnit DIRNEREES TG DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Nordfyns Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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130 /A\
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110
100 X
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80
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Nordfyns Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Nordfyns Kommune m Landsgennemsnit = Nordfyns Kommune u Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Nyborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
130 80
120
60
110
100 40
90
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Nyborg Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Nyborg Kommune m Landsgennemsnit pivEagionmune DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Nastved Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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110
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100
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80 20
70
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere i
. = Naestved Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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1
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Neestved Kommune m Landsgennemsnit O] ETHie RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Odder Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ;
) = Odder Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
O e mLandsgennemsnit = Odder Kommune ® | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Odense Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
120 80
110
60
100
% 40
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ;
) #Odense Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Odense Kommune m Landsgennemsnit DD REITE DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Odsherred Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk

2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Odsherred Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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3
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Odsherred Kommune m L andsgennemsnit RotsieredKennine RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Randers Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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e |l ansatte — | erere
SOSU e Paadagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

= Randers Kommune ®andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Randers Kommune = L andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

40

20

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Randers Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Rebild Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017

Indeks (2014=100) Pct.
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T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.

e |l ansatte — | erere

X = Rebild Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne

Antal sygefraveersforlgb

med mest sygefraveer i 2017
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2 40
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Rebild Kommune m Landsgennemsnit REChIZReTLNS ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Ringkebing-Skjern Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. u Ringkebing-Skjern Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
= Ringkebing-Skjern Kommune m Landsgennemsnit REIRGEebingSHSKOnnS plabdsoentemsal

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Ringsted Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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80

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

" Ringsted Kommune ® L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Ringsted Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Roskilde Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Roskilde Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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3
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2
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
u Roskilde Kommune m Landsgennemsnit RECSKIESRCIES DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Rudersdal Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ;
. = Rudersdal Kommune mLandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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2
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1
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Rudersdal Kommune m Landsgennemsnit DI e DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Rodovre Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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70 N
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Rgdovre Kommune u | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
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2 40
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Rodovre Kommune m Landsgennemsnit DRI (AT DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.




Samse Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

15

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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0 r T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere i
) u Samseg Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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0 . . . 0 T T T
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?;:glsk
pers. pers.
T —. m Landsgennemsnit = Samseg Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Silkeborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Silkeborg Kommune ®andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Silkeborg Kommune = | andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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20

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Silkeborg Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Skanderborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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e Alle ansatte — | rere .
) u Skanderborg Kommune ®andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Skanderborg Kommune m Landsgennemsnit DLl (I ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Skive Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Skive Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
= Skive Kommune m L andsgennemsnit DD (G pLabdsoentersal

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Slagelse Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ;
) u Slagelse Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
u Slagelse Kommune u Landsgennemsnit u Slagelse Kommune = | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Solrod Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | erere
) u Solred Kommune ®andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgggusk
pers. pers.
OS] LT m Landsgennemsnit m Solrad Kommune = andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Sore Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) = Sorg Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
9 80
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3
40
2
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1
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Sorg Kommune m Landsgennemsnit gecelKonnine DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Stevns Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Stevns Kommune ®andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Stevns Kommune m Landsgennemsnit DRSS [ ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Struer Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)

110
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80
0 \
60 - T T T !
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e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Struer Kommune ®andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
5

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Struer Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Struer Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Svendborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
) u Svendborg Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Svendborg Kommune m Landsgennemsnit DI (e RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Syddjurs Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte e— |_zorere ) i
) u Syddjurs Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
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2 40
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Syddjurs Kommune m Landsgennemsnit DR S (TS ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Senderborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
) u Sgnderborg Kommune ® | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Sgnderborg Kommune m Landsgennemsnit DEZEEHER RS DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

89



Thisted Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. u Thisted Kommune ® Landsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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4 80
3 60
2 40
1 20
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedz?soglsk
pers. pers.
= Thisted Kommune m Landsgennemsnit UGG RO pLabdsoentersal

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Tonder Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
) u Tender Kommune ® L andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
& 80
3 60
2 40
1 20
0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Tonder Kommune m Landsgennemsnit DU CETie DN Gl

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Tarnby Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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e Alle ansatte — | rere
SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Tarnby Kommune ® L andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Tarnby Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Tarnby Kommune = Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Vallensbxk Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
25

20

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk personale

m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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e Alle ansatte — | rere
. = Vallensbaek Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Vallensbeek Kommune m Landsgennemsnit Rl (NS ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Varde Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

u Varde Kommune ® | andsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
4

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Varde Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Pct.
80

60

Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Varde Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Vejen Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017

Indeks (2014=100)
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.

= Vejen Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Vejen Kommune = Landsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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80
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Vejen Kommune u Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Vejle Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Vejle Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Vejle Kommune m L andsgennemsnit CRED T ARG

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Vesthimmerlands Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere
. = Vesthimmerlands Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb

Pct.
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Vesthimmerlands Kommune m L andsgennemsnit DU IS GRS RlLancSosmens

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Viborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat

20
15
10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017

Indeks (2014=100) Pct.
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. = Viborg Kommune mLandsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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0 0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk alelansatic lesm sosu Paedzgsgusk
pers. pers.
= Viborg Kommune m Landsgennemsnit ONIE BTG DL

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

98



Vordingborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

Alle ansatte Leerere

m Faktisk sygefraveer

m Forventet sygefraveer

SOSU Pzedagogisk personale

m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017
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Andel korttidsfraveer af sygefraveeret i 2017

Pct.
80
60
40
20

0

Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
pers.
m Vordingborg Kommune ® Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017

Antal sygefraveersforlgb
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.

= Vordingborg Kommune = L andsgennemsnit

Andel af det samlede sygefravaer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk
pers.
= Vordingborg Kommune m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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HAro Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
20

15

10
5
0
Alle ansatte Leerere SOSU Pzedagogisk personale
m Faktisk sygefraveer m Forventet sygefraveer m Landsgennemsnit

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
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SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Aabenraa Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Aalborg Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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Aarhus Kommune

Sygefravaer i 2017

Fraveersdagsveerk pr. fuldtidsansat
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Udvikling i sygefraveeret fra 2014 til 2017 Andel korttidsfraveer af sygefravaeret i 2017
Indeks (2014=100) Pct.
120 80
60
100
% 40
80 20
70
0
60 - T T T | Alle ansatte Leerere SOSU Paedagogisk
2014 2015 2016 2017 pers.
e Alle ansatte — | rere .
. = Aarhus Kommune m | andsgennemsnit
SOsuU e Paedagogisk pers.

Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat i 2017 Andel af det samlede sygefraveer blandt de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer i 2017
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Kilde: Kommunernes og Regionernes Landatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.
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